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UCHWALA NR1II/ /2018
RADY MIEJSKIEJ SKOCZOWA

z dnia 28 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Skoczowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz U. 22018 r. poz. 994 z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.), Rada Miejska Skoczowa, uchwala:

§ 1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta Skoczowa - Mirostawa Sitko w nastepujacej
wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze 4.800 zt.,

2) dodatek funkcyjny 2.100 zt.,

3) dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
4) dodatek za wieloletnig prace w wysoko$ci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XLI/452/2018 Rady Miejskiej Skoczowa zdnia 19 czerwca 2018 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Skoczowa.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Skoczow.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r.,
poz. 994 z pozn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z pézn. zm.), ustalenie wynagrodzenia
Burmistrza Miasta Skoczowa nalezy do wytgcznej wiasciwosci Rady Miejskiej Skoczowa.

Ustawa o pracownikach samorzgdowych oraz rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych okreslajg obligatoryjne sktadniki wynagrodzenia
burmistrza oraz minimalne i maksymalne ich wysokosci.

Obowigzkowymi skiadnikami wynagrodzenia burmistrza sg:

- wynagrodzenie zasadnicze,

- dodatek funkcyjny,

- dodatek specjalny w wysokoéci co najmniej 20% i nieprzekraczajgcej 40% tgcznie

wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,

- dodatek za wieloletnig prace.

Nalezy nadmieni¢, ze burmistrz jako osoba zatrudniona na podstawie wyboru, pozbawiony jest
zapisami ustawowymi mozliwosci otrzymywania nagréd innych niz nagrody jubileuszowe, jakie moga
otrzymywacé inni pracownicy samorzgdowi.

Stawki wynagrodzenia zaproponowane w uchwale sg identyczne jak przyznane przez Rade
Miejskg Skoczowa poprzedniej kadenc;ji.

Zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach samorzgdowych czynnoéci z zakresu prawa pracy
wobec Burmistrza, zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, w tym ustaleniem

wynagrodzenia wykonuje Przewodniczacy Rady w oparciu o podjetg przez Rade Miejskg uchwate.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ SKOCZOWA
IS ecoros

Rajmund Dedio
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